OPERAZIONE TRASPARENZA - PRESENZE ASSENZE DIPENDENTI

DATI RIFERITI AL MESE DI

S TOTALE TASSO TASSO
N TOTALE | TASSO TASSO COMPLESSI| MEDIO MEDIO
SERVIZIO DIPENDENTI| GG LAVORO| MALATTIA | PERMESSI| ASSENZE | MEDIO MEDIO FERIE VO ASSENZA | PRESENZA
per SERVIZIO| TEORICI ASSENZA | PRESENZA ASSENZE |COMPLESSI|COMPLESSI
DIREZIONE GENERALE 8 168 0 1 1 0,60 99,40 13 14 8,33 91,67
ECONOMICO-FINANZIARIO 4 84 5 1,5 6,5 7,74 92,26 6,5 13 15,48 84,52
CULTURA-VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO 5 105 0 0 0,00 100,00 5 5 4,76 95,24
UFFICIO TECNICO-LAVORI PUBBLICI 5 105 0 1 1 0,95 99,05 3,5 45 4,29 95,71
FORESTE E BONIFICA MONTANA 8 168 1 1 0,60 99,40 9 10 5,95 94,05
PARCO ADAMELLO 8 168 31 31,5 62,5 37,20 62,80 8,5 71 42,26 57,74
AGRICOLTURA 3 63 2 2 3,17 96,83 5 7 11,11 88,89
41 861 38 36 74 50,5 124.,5 14,46 85,54




